Das Wichtigste auf einen Blick

Berufsvorbereitende
BildungsmaBnahme Reha
(BvB Reha)

Lange Anreise?
Nutzep Sie Unser

@ Art: Training & Vorbereitung
Gﬂsrehau3_y*

g Dauer: 12 bis 24 Monate

@ Startzeit(en): monatlich, konkrete
Termine finden Sie online 4,

@ Standort(e): Bremen-Lesum - PD 61 -
Forum Friedehorst

Forderweg(e): Antrag fur Leistungen zur
Teilhabe am Arbeitsleben

@ Abschluss/Ziel: Start einer Ausbildung

Startzeiten:

* Selbststandiges Wohnen: Unser Gastehaus richtet
sich an Teilnehmende, die Uber grundlegende Fahig-
keiten der Alltagsbewaltigung verfugen.

Sie bendtigen Unterstitzung
oder haben Fragen?

Lassen Sie uns wissen, wie wir helfen kénnen.

Berufsférderungswerk

Friedehorst in Bremen-Lesum:

PD 61 - Forum Friedehorst

Tel. 0421 6381-9950
bfw.as-bremen-lesum@friedehorst.de

PD 61 - Forum Friedehorst
Pastor-Diehl-StraBe 61
28717 Bremen

Bremen-
Mitte

)

Berufsférderungswerk
Friedehorst gGmbH
Rotdornallee 64

28717 Bremen

Tel. 0421/63 81-415
bfw@friedehorst.de
www.friedehorst.de/bfw
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Berufsvorbereitende
BildungsmaBnahme Reha
(BvB Reha)

Training & Vorbereitung - 12 bis 24 Monate




Berufsvorbereitende
BildungsmaBnahme Reha
(BvB Reha)

Mit unserer Berufsvorbereitenden BildungsmaBnahme
Reha (BvB Reha) finden Sie lhren Weg zum passenden
Beruf. Gemeinsam mit Ihnen ermitteln wir Ihre individuellen
Stdarken und Interessen. Am Berufsférderungswerk
Friedehorst finden wir heraus, welche Ausbildung oder
welche Arbeit am besten zu lhnen passt.

Themen & Inhalte

" Analyse Ihrer Fahigkeiten: schulische, berufliche und
personliche Kompetenzen; Erstellung einer Ubersicht
Ihrer Starken und Schwachen
Entwicklung eines Plans, um Sie zu fordern.

= Wahl Ihres zukunftigen Berufsfeldes
Erprobung kaufmannisch-verwaltender oder gewerblich-
fechnischer und gegebenenfalls sozialer Berufe

Ablauf des Angebotes

Nach der Kompetenzanalyse schlieBen Bausteine
aus 4 Bereichen an:

= Grundkompetenzen: Auffrischung schulischer Kenntnis-
se; Schlusselkompetenzen; Starkung z. B. Ihrer Medien-
kompetenz; Informationen zum Umgang mit der eigenen
Erkrankung am Arbeitsplatz

= Berufsorientierung/-wahl: Einblicke in Berufe; Betrieb-
liche Erprobungen mit Kontaktchance zu Ausbildungs-
betrieben

= Berufliche Grundfertigkeiten: Starkung von Zuverl@ssig-
keit und Arbeitsorganisation; Verbesserung der Zusam-
menarbeit mit Vorgesetzten und Kolleg:innen vor dem
Hintergrund Ihrer Erkrankung

= Berufsspezifische Qualifikationen: Vertiefung Ihrer
fachlichen Kenntnisse durch langere betrieblichen Phase
(Art von Praktika)

Ergdnzende Informationen

= Wahrend der berufsspezifischen Qualifikation: wochent-
licher Ruckhol-Tag zum Austausch Uber Ihre Erfahrungen
in der betrieblichen Erprobung

= Gruppen mit maximal 18 Teilnehmenden

= Unferstutzung durch vielfaltiges Team: Ausbilder:innen,
Lehrkrafte, Psycholog:innen, Sozialpddagog:innen und
Bildungsbegleiter:innen

Perspektiven

= Ziel: Vorbereitung auf eine Aushildung

" Wenn wir gemeinsam feststellen, dass statt einer Aus-
bildung die Aufnahme von Arbeit fur Sie ideal ist, kann
eine Einarbeitung in einen Betrieb erfolgen.

BvB Reha richtet sich an junge Erwachsene ab 18 Jahren
mit psychischen Beeintrachtigungen oder Stérungen im
Autismusspektrum, ohne berufliche Erstausbildung,
mindestens mit Hauptschulabschluss.

In guten Hdnden:
Berufsforderungswerk
Friedehorst

Das Berufsforderungswerk Friedehorst ist das
Kompetenzzentrum zur Forderung der Teilhabe
am Arbeitsleben in der Region Nord-West.

Unsere Ziele sind: Menschen mit gesundheitlichen
Einschrankungen in den Arbeitsmarkt zu integrie-
ren, sie zu qualifizieren und sie bei ihrer Weiterbe-
schaftigung zu unterstutzen.

fiziers
12 %

i = Das Berufsforderungswerk Friedehorst
. - ist Teil einer starken Familie: Seit Uber
75 Jahren bietet die Stiftung Friedehorst
Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen
kompetfente Hilfe, vertrauensvolle Zu-
wendung und individuelle Forderung.






